
 

 
Geschäftsführung (m/w/d) 

der AKN Eisenbahn GmbH, Kaltenkirchen 
 

Über die AKN 

 
Wir verbinden Menschen in Hamburg und Schleswig-Holstein seit 1883. Rund 12 Millionen Fahrgäste 
jährlich profitieren von höchsten Pünktlichkeitsquoten und Bestnoten in den Bereichen Sauberkeit und 
Zustand der Bahnhöfe. Wir sind ein verlässlicher und fortschrittlicher Mobilitätspartner für die Menschen in 
der Region. Die AKN ist sowohl ein Eisenbahnverkehrsunternehmen und ein 
Eisenbahninfrastrukturunternehmen. Unsere Gesellschafter sind je zur Hälfte das Land Schleswig-Holstein 
und die Freie und Hansestadt Hamburg. Als Geschäftsführung eines mittelständischen 
Eisenbahnunternehmens bewegen Sie etwas! 
 
 

Ihre Aufgaben 
 

 Sie leiten das Unternehmen verantwortlich hinsichtlich Personal, Ergebnis, Kosten und Qualität. 
 Sie entwickeln das Unternehmen weiter, führen entsprechende Maßnahmen durch und bauen die 

Marktposition aus. 
 Sie gewährleisten eine sichere Betriebsführung unter Wahrung rechtlicher und 

betriebswirtschaftlicher Rahmenbedingungen. 
 Sie stellen eine hohe Kundenorientierung sicher, sowohl gegenüber den Aufgabenträgern als 

auch gegenüber den Fahrgästen. 
 Sie vertreten das Unternehmen nach außen gegenüber Gesellschaftern, politischen Gremien und 

Öffentlichkeit. 
 Sie führen und motivieren rund 300 Mitarbeiter. 

 
 

Ihr Profil 
 

 Abgeschlossenes Studium der Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften (Diplom oder Master) 
 Führungspersönlichkeit mit Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsstärke und Erfahrung im 

Change Management 
 Mehrjährige Führungserfahrung in der ÖPNV-Branche oder eine entsprechende Stellvertretung 

mit Affinität zu Digitalisierungsprozessen  
 Ausgeprägte betriebswirtschaftliche Kenntnisse  
 Kenntnisse des Gesellschaftsrechts 
 Strukturierte Arbeitsweise auch unter Zeitdruck 
 Analytische, konzeptionelle und strategische Stärke 
 Authentisches, souveränes und empathisches Auftreten 

 
Von Vorteil sind 

 

 Zusatzqualifikation im Projekt- und Prozessmanagement 
 Erfahrung in Zertifizierungsprozessen 
 Erfahrungen mit Tarifverhandlungen o.Ä. 
 Erfahrungen im Bereich der Eisenbahninfrastrukturentwicklung und des SPNV einschließlich ihrer 

Finanzierung 
 
 
Da die Gesellschaft die Gleichstellung von Frauen und Männern fördert, bittet sie deshalb geeignete 
Frauen, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleichwertiger Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. Die Bewerber (m, w, d) nennen in der Bewerbung ihre 
Gehaltsvorstellung.  
Die Geschäftsführung erklärt sich mit der Veröffentlichung der Vergütung auf der Homepage des 
Finanzministeriums Schleswig-Holsteins und im Vergütungsbericht der Freien und Hansestadt Hamburg 
einverstanden. Die Erstbestellung erfolgt entsprechend der Corporate Governance Kodizes der 
Gesellschafter für die Dauer von 3 Jahren. Eine wiederholte Bestellung kann jeweils auf 5 Jahre erfolgen. 
 
 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen in elektronischer Form bis zum 
27.09.2019 an die Vorsitzende des Aufsichtsrates Frau Druba, AR-Vorsitz@akn.de. 

 
 

Auskünfte zu der beschriebenen Position erteilt Herr Seyb, Tel. 04191/933-800. 


